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Licence Professionnelle Gestion des organisations
de l'économie sociale et solidaire Parcours
Responsable mutualiste (LP_GOESS)

PRÉSENTATION

Présentation de la formation

Cette formation permet aux élus et aux salariés du secteur mutualiste et des organismes du secteur

social et de l'économie sociale et solidaire de monter en compétences. Elle offre également aux

étudiants une spécialisation spécifiquement orientée sur le secteur mutualiste et social. Grâce à un

partenariat entre l'université Paris 1 Panthéon-Sorbonne et la Fédération nationale de la Mutualité

Française (FNMF), cette licence professionnelle est la seule formation diplômante de niveau licence 3

alliant les spécificités du monde mutualiste et du secteur social.

Objectifs de la formation

À l'issue de la formation, les apprenants seront capables de :

- Traduire et porter les orientations d'une mutuelle

- Identifier les questions juridiques et y apporter un premier niveau de réponse approprié, face au

risque de contentieux

- Appréhender l'environnement législatif et réglementaire

- Manager et gérer les Ressources Humaines des organismes mutualistes

- Conduire un diagnostic organisationnel et social. 

- Monter et conduire des projets. 

- Intégrer la gestion des risques dans le processus de décision

- Construire et énoncer clairement un argumentaire. 

- Utiliser les outils d'information à disposition

Métiers visés

Dans une mutuelle ou une institution de prévoyance :

- Conseiller mutualiste généraliste, ou à des postes plus spécialisées selon la formation d'origine

- Cadre intermédiaire des mutuelles

- Elus (délégués ou administrateurs) des Mutuelles
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Rythme d'alternance

De septembre N à septembre N+1.

Rythme :

2 à 3 jours de cours tous les 15 jours (du

mercredi au vendredi ; le mercredi sera

souvent optionnel pour les stagiaires de

formation continue), entre septembre et juillet.

3 semaines complètes de cours sont

organisées (septembre de l'année N, mai et

septembre de l'année N+1).

Dates de la formation et volume horaire

08/09/2025 > 11/09/2026 (427 heures)

Durée : 1 an

UNIVERSITE/ECOLE

Adresse administrative Composante

FCPS - Formation Continue Panthéon-Sorbonne

21, rue Broca

75005 - PARIS

Siège Établissement

Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

21, rue Broca

75005 - PARIS

ADMISSION

Conditions d'admission

Pré-requis :

La licence professionnelle est accessible à toute personne justifiant d'un diplôme niveau Bac +2 et d'un

intérêt pour le secteur mutualiste ou de la protection sociale, ou justifiant d'une expérience

professionnelle ou bénévole en mutualité suffisante pour une VAPP. 

La mixité des publics en apprentissage et en formation continue (élus et salariés mutualistes ou

demandeurs d'emploi et/ou en reconversion) constitue une richesse pour la formation et ses diplômés.
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Modalités de candidature

Recrutement sur dossier et entretien après candidature sur e-candidat.

CONTACTS

Vos référents FORMASUP PARIS IDF

Ahoua TOURE

contact@formasup-paris.com

Fabienne HETZEL

Pour les publics en situation de handicap : consultez nos pages dédiées Apprenants et Entreprises.

Vos contacts « École/Université »

L3proRM

L3proRM@univ-paris1.fr

PROGRAMME

Code RNCP 40111

Direction et équipe pédagogique

Les enseignements de la licence visent à donner un panorama complet du secteur mutualiste, en

droit, économie, gestion, histoire, outils techniques, etc. 

Enseignants :

- CHASERANT Camille, Enseignant chercheur Univ Paris 1

- HIRTZLIN Isabelle, Enseignant chercheur Univ Paris 1

- MOOGALIAN Mark, Enseignant chercheur Univ Paris 1

- NEVEU Valérie, Enseignant chercheur Univ Paris 1

- PARIS Guillaume, Doctorant Univ Paris 1

- POLITIS Irène, Enseignant Univ Paris 1
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Professionnels :

- EYBALIN Estelle, Actuaire

- PIGNOT Lucie-Lou, Avocat

- PONS Christelle, Formatrice

- SERGENT Catherine, administratrice mutuelle 

- STEFANI Cybelle, Directrice d'une entité mutualiste

- SINEY Charlotte, Formatrice                  

 

 

Volume horaire
session  - 1
année 1

Programme détaillé de la formation

Accompagnement au parcours de vie 21h

Anglais 18h

Déterminants de la santé et prévention 21h

Diagnostic social, territoires, et connaissances

publiques

18h

Droit de la Protection sociale 42h

Droit du travail 21h

Expression et Communication écrite et orale 14h

Histoire, principes et valeurs de la Mutualité 21h
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-  LP Gestion des org de l'éco sociale et solidaire - Resp mutualiste

Introduction à l'actuariat et aux indicateurs de

gestion

35h

Management des équipes et des organisations 25h

Management et gestion de projets 25h

Méthodologie universitaire 28h

Projet professionnel 77h

Relations à l'adhérent 21h

Rentrée 1h

Soutenances 21h

Principes économiques et Politiques sociales 18h

Modalités pédagogiques

Alternance d'enseignements de fondamentaux, notions et méthodologie, et d'ateliers, conférences et

séminaires professionnels.

La formation est en petit groupe, permettant une interaction réelle avec les intervenants.

 

Tutorat individuel de l'alternance via un livret de suivi en ligne, et un suivi individuel pour la rédaction

du mémoire est mis en place avec un directeur de mémoire.

Contrôle des connaissances

Contrôle continu et soutenances (les évaluations ont lieu sous forme d'exposés faits en groupe, de cas

pratiques et de mises en situations, ou de devoirs écrits). Selon l'enseignement, il peut prendre la

forme de travaux de groupes ou en autonomie. Les examens ont lieu durant les périodes de cours, et

sont uniquement sous forme de contrôle continu. La rédaction d'un projet tutoré est accompagné, et

seront suivi d'une présentation orale en fin de formation. 
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Diplôme délivré

Diplôme de niveau Licence. Domaine Droit Economie Gestion ; Mention Gestion des organisations de

l'économie sociale et solidaire ; Parcours Responsable mutualiste. Diplôme national de niveau 6 du

Ministère de l'Enseignement supérieur, de la Recherche et de l'Innovation délivré par l'Université Paris

1 Panthéon-Sorbonne.

COMPÉTENCES

- Analyse de l'environnement dans ses différentes composantes : contexte humanitaire, sécuritaire,

politique, économique et social

- Collaboration à la rédaction du projet associatif et son management

- Etablissement du budget et aide au pilotage financier des projets

- Surveillance de l'activité de la structure grâce aux indicateurs de gestion

- Gestion de la politique de qualité des services sanitaires, sociaux ou médicosociaux

- Appui technique au management
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Usages numériques

- Utiliser les outils numériques de référence et

les règles de sécurité informatique pour

acquérir, traiter, produire et diffuser de

l'information ainsi que pour collaborer en

interne et en externe.

Exploitation de données à des fins
d'analyse

- Identifier, sélectionner et analyser avec esprit

critique diverses ressources dans son domaine

de spécialité pour documenter un sujet et

synthétiser ces données en vue de leur

exploitation.

- Analyser et synthétiser des données en vue

de leur exploitation.

- Développer une argumentation avec esprit

critique.

Action en responsabilité au sein
d'une organisation professionnelle

- Situer son rôle et sa mission au sein d'une

organisation pour s'adapter et prendre des

initiatives.

- Respecter les principes d'éthique, de

déontologie et de responsabilité

environnementale. Travailler en équipe et en

réseau ainsi qu'en autonomie et responsabilité

au service d'un projet.

- Analyser ses actions en situation

professionnelle, s'autoévaluer pour améliorer

sa pratique.

Réalisation d'un diagnostic et/ou d'un audit
pour apporter des conseils.

- Appréhender les besoins et formuler des

propositions en s'appuyant sur des méthodes

de diagnostic appropriées à un territoire, à un

secteur d'intervention, à une catégorie de

personnes.
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